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COMISSAO INTERGESTORES BIPARTITE da Assisténcia Social (CIB) SANTA
CATARINA.

ATA N° 03 /2012

Aos vinte e oito dias do més de maio de dois mil e doze, as treze horas, na sala de reunides da
Secretaria de Estado da Assisténcia Social, Trabalho e Habitacdo (SST-SC), realizou-se a
terceira Reunido Ordinaria da Comisséo Intergestores Bipartite da Assisténcia Social (CIB-
SC) sob a coordenacdo de Dalila Maria Pedrini (coordenadora), representante da Secretaria
Estadual de Assisténcia Social, Trabalho e Habitacdo (SST/SC) e com a presenca dos
seguintes membros titulares e suplentes: representantes da SST - Dalila Maria Pedrini,
Carolina Marques, Jerdnimo Duarte Maia, Daniela Barbosa Pacheco, e representantes do
COEGEMAS - Marli Nacif (Presidente), Bernadete Lucia Grisa, Arlete Baldussi Polidoro, Dalva
Maria de Lucas Dias. Estavam presentes representantes da Camara Técnica e representantes
de outros municipios, cuja lista de presenca segue anexa. A Coordenadora, Dalila Maria
Pedrini, iniciou a reunido desejando boas vindas a todos os presentes e em seguida
apresentando as novas técnicas homeadas pelo ultimo concurso publico: Liliane Sena,
Leticia Ferreira, Patricia Chaves e Valéria Medeiros. Continuando, a coordenadora
passou a palavra para a Secretaria Executiva, Neiva Maria Passos Miguel, para efetuar
a leitura do Edital de Convocacao, que depois de lido, foi aprovado pelos membros da
mesa diretora. Ainda foi apresentada a justificativa de auséncia da representante de
Joinville (municipio de grande porte), Rosemeire Costa. Na seqiéncia, a secretaria
executiva efetuou a leitura da ata da reunido anterior, que apos lida, recebeu algumas
propostas de alteracdo: da grafia para “remotos” no texto na linha 75; e alteracdo da
sigla “SST” para “Camara Técnica”, na linha 150. Sem mais consideracdes, a ata foi
aprovada. Iniciando a discusséo da pauta, a coordenadora apresentou a proposta de
resolucdo CIB/SC n° 12, que dispde sobre a implantagdo de 02 (dois) Centros-dia nos
municipios de Joinville e Lages, caracterizado como servigo de média complexidade —
servico de protecdo social especial para pessoas com deficiéncia, idosas e suas
familias. Na ocasido, a Gerente da Protecdo Especial e a técnica Andréa,
apresentaram brevemente as orientacdes para elaboracdo do Projeto Técnico deste
servico, salientando que sua elaboracdo e a escolha dos municipios contemplados
foram definidas a partir das contribuicbes da Camara Técnica, do Conselho Estadual
do Idoso e de pesquisa de materiais relativos ao tema. Na sequéncia, a senhora Marli
Nacif, presidente do COEGEMAS/SC, comunicou que o tema ja havia sido discutido no
periodo da manha por este Colegiado, o qual apresentou algumas propostas. Sao elas:
que o atendimento no Centro-Dia seja focado para a pessoa idosa e em dois turnos;
que inclua os profissionais em enfermagem e educador fisico ou fisioterapeuta na
equipe técnica desse servico; que na estrutura fisica, além das salas, tenha dois
guartos (feminino e masculino); que cada municipio tenha autonomia para definir o
projeto arquitetdbnico de acordo com a sua realidade. Em relagdo aos turnos,
argumentou-se que o periodo foi pensado para atender também o idoso que deseja
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frequentar apenas alguns dias da semana ou por apenas um turno, reforcando a
flexibilidade de frequéncia e horario, assim como ampliando a capacidade de
atendimento. Na ocasido, a senhora Marli acrescentou que, cada municipio deveria ter
autonomia para definir o turno de acordo com sua realidade. Sueli enfatizou que é
necesséario fortalecer a intersetorialidade, podendo os profissionais, técnico de
enfermagem, fisioterapeuta ou educador fisico serem disponibilizados pela rede de
saude municipal. Ainda ressaltou que concorda com Marli no que se refere aos quartos
de descanso, mas reforcou que é importante ter a sala de descanso também para o
idoso, no sentido do usuario ter autonomia para escolher o que deseja fazer. Quanto ao
Projeto Arquitetdnico, relatou que a planta basica pode se adequar ao terreno e a
realidade do municipio, porém, ndo pode fugir do padrdo determinado. A técnica
Andréia, informou que a resolucdo n° 8 da CIB, que aprova os Centros-Dia, preconiza
que o publico prioritario € o idoso, mas ndo exclui as pessoas com deficiéncia, podendo
ser contemplada também através desse servico. Complementou, informando que
idosos com deficiéncia, com grau | e Il, podem ser atendidos nos Centros-Dia. Em
relacdo ao Projeto Arquitetdnico, a Senhora Dalva Dias, secretaria de Floriandpolis,
explicou que os projetos base do DEINFRA devem ser mantidos, concedendo ao
municipio o direito de ampliar ou adaptar a sua realidade. O Gerente Sidney, reforcou
que além da equipe técnica prevista na resolucao n°® 17, haja uma equipe de apoio
intersetorial com educador fisico ou fisioterapeuta e ou técnico de enfermagem, assim
como inclusdo do pedagogo na equipe técnica para o desenvolvimento das atividades
sécio-educativas e de planejamento. A coordenadora Dalila enfatizou que os Centros-
Dia pactuados séo para pessoas idosas, entretanto, ha possibilidade de atendimento
para pessoas com deficiéncia conforme normativa da CIT. Ao final de toda discussao
ficaram acordadas as seguintes alteraces no Projeto Técnico: os Centros-Dia irdo
atender prioritariamente a pessoa idosa e idosos com grau de dependéncia | e Il;
construcéo de salas para descanso; construcao de 2 quartos, com espaco para 6 (seis)
camas em cada, masculino e feminino separadamente; a coordenagédo do Centros-Dia
podera ser ocupada por um assistente social ou psicologo ou pedagogo; um dos
profissionais da equipe técnica podera ser terapeuta ocupacional ou pedagogo, 06
profissionais (03 por turno), no minimo, de nivel médio do SUAS responsaveis pelas
atividades de cuidados pessoais e atividades socioeducativas; equipe intersetorial
composta por 1 técnico em enfermagem e um profissional de educacédo fisica ou
fisioterapeuta, da rede de saude; horario de atendimento de oito a doze horas diarias,
ressaltando que o horario de permanéncia do usuario podera ser flexibilizado e dividido
por turnos. Apoés, a coordenadora Dalila comunicou que os dois municipios, Joinville e
Lages, entregaram o0s documentos adequadamente, faltando apenas a planta
arquitetbnica e que esta sendo feito contato com o DEINFRA. Na oportunidade, a
senhora Marli levantou a preocupacdo no que tange ao cumprimento dos prazos por
parte do DEINFRA, sugerindo o estabelecimento de prazo ao referido 6rgao, e que, se
este ndo cumprisse, 0 municipio faria o projeto. Sobre o assunto, Daniela, gerente de



82
83
84
85
86
87
88
89
90
91
92
93
94
95
96
97
98
99
100
101
102
103
104
105
106
107
108
109
110
111
112
113
114
115
116
117
118
119
120
121
122

convénios e contratos, informou que ja havia uma reunido agendada informalmente
entre o Secretério da SST e o DEINFRA, para o dia 31/05/2012. Ficou pactuado que
apos a entrega da planta arquitetdnica pelo DEINFRA ao municipio, este tera até 45
dias para enviar a planta finalizada para a SST. Continuando os assuntos em pauta, a
Comissdao discutiu sobre as pendéncias de documentos dos municipios em relagédo as
pactuacdes em 2012. A coordenadora relembrou que o prazo para entrega de
documentos dos municipios a SST foi ampliado 0 maximo possivel, levando em conta o
prazo do ano eleitoral. Na ocasido, a Gerente de Contratos e Convénios Daniela
apresentou a relacdo dos municipios que estavam com pendéncias, bem como os que
estavam em analise e 0s que ja estavam aptos para assinar convénio. Foi ressaltado
que os processos dos beneficios eventuais ndo foram analisados, ja que foi priorizada
a analise dos documentos dos outros servigos. Daniela comentou que 25 municipios
aptos estdo aguardando serem contemplados com a adesédo. Em seguida, a senhora
Claudia Regina Ferreira, gestora de Petrolandia, sugeriu que 0s municipios ndo aptos
devessem ser substituidos pelos municipios que estdo no aguardo, respeitando 0s
critérios e oportunizando efetivamente quem tem interesse. A senhora Marli reforgou
gue o prazo de entrega dos documentos ja foi prorrogado e que esta situacao esta
prejudicando os demais municipios e que seria importante dar oportunidade aos que
estdo aguardando e que os municipios ndo aptos fossem para o final da lista de
espera. Referente aos CRAS, Dalila ponderou que a medida que um municipio desista
outro que esta em lista de espera assume e esta logica seja utilizada até o fechamento
dos 51 municipios da Lista da CIB de 2010, o que foi aceito pela mesa. Sendo assim,
0S municipios nao aptos: Alfredo Wagner, Curitibanos, Irani e Itaidpolis ndo teriam novo
prazo para adesdao, iriam para o final da lista. Nesse sentido, foi definido que Braco do
Norte ficaria com uma dessas vagas e outros trés serdo incluidos posteriormente, de
acordo com este critério. Sobre o mesmo assunto, Eunice da Camara Técnica, sugeriu
a definicdo de critérios para contemplar os municipios que foram elegiveis para
construcdo de CRAS, que na primeira e segunda chamada nao ficaram aptos ou nao
aceitaram o cofinanciamento. Apds discussdo, 0s membros acordaram sobre esta
proposta, ndo estendendo o prazo para 0s municipios que apresentam pendéncias. Em
relacdo ao CREAS, os municipios de Camborit e Sdo Joaquim nao responderam, por
isso foram excluidos. J&4 Palhoca e Campo Eré serdo substituidos, por ndo estarem
aptos. Desta forma, estes municipios perderam a oportunidade para adesdo, uma vez
que nao ha listagem de espera. A respeito dos servicos de média complexidade (PSE),
Sueli informou que, num primeiro momento, os municipios de Itajai, Maravilha, Palhoca
e Xaxim, estavam com pendéncias quanto a documentacao, aléem de Séao Jose, que
nao apresentou documentacédo alguma. Reforgcou ainda que faltavam o Projeto Técnico
e/ou Resolucdo, e lembrou que, por ser acdo de cofinanciamento Fundo a Fundo,
alguns municipios entendiam que ndo se fazia necessario o envio das referidas
documentacbes. Sobre o assunto, a senhora Naldir, Secretaria Municipal da
Assisténcia Social de Sao Joao Batista, recomendou que fosse respeitada a decisédo do
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COEGEMAS e CIB, pois 0os municipios tiveram tempo para apresentar os documentos
e fazer as correcdes. Apds discussao, a comissdo decidiu que os quatro municipios:
Itajai, Maravilha, Palhoca e Xaxim, perderdo os recursos referentes a pactuacdo em
2012, e serdo enviados documentos de orientacdo aos gestores, incluindo Sao José. A
gerente Sueli, saiu para verificar e ao voltar informou que Itajai e Xaxim enviaram email
com as correcdes necessarias no que tange aos servicos de média complexidade.
Sobre o cofinanciamento para o servico (PSE) de alta complexidade, a representante
de Timbo presente na reunido, justificou que ndo enviaram a documentacao porque a
instituicdo responsavel pelo servico tem dificuldade para manter o funcionamento com
os recursos disponibilizados para tal agdo. Eunice, da cadmara técnica, informou que 0s
municipios de Maravilha e Mafra enviaram cartas justificando o ndo envio da
documentacdo. Na oportunidade foi decidido que estes dois municipios receberdo os
recursos referentes a pactuacdo 2012. Seguindo 0s assuntos em pauta, a
coordenadora Dalila efetuou a leitura do Oficio 169/2012, do Secretario da SST, Jo&o
José Candido da Silva, referente aos repasses de recursos do FUNDOSOCIAL aos
municipios. O referido oficio informa que, apenas em abril deste ano, 19 municipios
foram beneficiados com recursos do FUNDOSOCIAL para a¢cfes de assisténcia social,
totalizando mais de R$ 2.500.000,00 (dois milhdes e quinhentos mil reais), sem
nenhum controle das instancias de Assisténcia Social do Estado. Ainda no referido
documento, o Secretario solicitou que a CIB exerca papel de controle e fiscalizagédo
para a adequada aplicacdo destes recursos, bem como, estabeleca que nas préximas
pactuacfes da CIB, estes municipios beneficiados ndo sejam contemplados a fim de
evitar duplicidade na destinacdo de recursos. Logo apds, a senhora Dalva ponderou
gue se deve evitar que os recursos do FUNDOSOCIAL sejam utilizados de forma
incorreta e que ndo haja a duplicidade de recursos para 0S municipios. Sugeriu que
esta questdo fosse revista e que a CIB pode tecnicamente sugerir uma providéncia. A
coordenadora informou que na reunido do grupo gestor solicitou apoio da SST para
iniciar discussdo acerca da elaboracdo da Lei Estadual de Assisténcia Social,
abrangendo toda politica, os beneficios eventuais, 0s recursos para entidades,
inclusive os Fundos, devendo todos os recursos passar pelo FEAS, pela pactuacéo da
CIB e controle do CEAS, criar um comando unico Assisténcia Social no estado, enfim,
uma lei que normatize e regule toda a Politica de Assisténcia Social de SC. Para
elaborar esta lei, todas as leis existentes no estado, que dizem respeito a algum
aspecto desta politica deverédo ser estudadas, para haver uma elaboragdo organica e
adequada. Lembrou que ha dois advogados na SST que poderéo prestar assessoria ao
processo, e que ela e os dois foram constituidos para esta tarefa. Sugeriu que a CIB
poderia indicar alguém da Camara Técnica para contribuir. A senhora Marli sugeriu a
emissdo de documento de orientacdo a respeito dos tramites para alocacdo dos
recursos, pois enquanto a CIB pactua e segue todos os procedimentos legais para
promover a equidade na partilha de recursos, outros municipios recebem recursos sem
nenhum critério. Na ocasido, a senhora Janice, Presidente do Conselho Estadual de
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Assisténcia Social (CEAS) informou que levaria tal assunto ao conhecimento dos
membros do CEAS. Sobre o assunto, a coordenadora Dalila sugeriu que fosse
realizado cruzamento de dados entre a lista de municipios beneficiados pelo
FUNDOSOCIAL no que se refere a Assisténcia Social e os municipios beneficiados
com recursos do FEAS, a fim de verificar a duplicidade de repasses. Ao final da
discussédo, foram definidas trés propostas a serem realizadas: 1. Elaboracdo da Lei
Estadual de Assisténcia Social; 2. Elaboracdo da Carta de Orientacdo a ser
encaminhada ao presidente do Conselho Deliberativo do FUNDOSOCIAL, ao
Governador de Estado, as SDR’s, e cOpia para conhecimento ao CEAS; 3. Elaboracao
de Planilha, comparativa, de hoje em diante, com nome dos municipios e o valor de
repasse de recursos do FUNDOSOCIAL, data a partir deste oficio do secretario, para
ndo haver duplicidade de recursos para 0 mesmo municipio. Seguindo a pauta, a
coordenadora voltou a informar sobre o PRONATEC, destacando que o referido
programa atende preferencialmente as familias beneficiadas do Programa Bolsa
Familia e que os cursos serdo executados pelo Sistema “S” e Institutos Federais.
Informou, ainda, que pela pactuacao da ultima CIT, serdo favorecidos com recursos do
Fundo Nacional de AS os municipios que conseguiram inscrever mais de 200 cursistas,
com recursos do ACESSUAS Trabalho, apoiando assim estes municipios no seu
trabalho de mobilizagcdo e acompanhamento aos cursistas. Passou a palavra ao Diretor
do Trabalho e Renda, Edilson o qual relatou que as oficinas regionais ja foram
realizadas em Florianépolis, Lages, Pinhalzinho, Cagador e Joinville. Na préxima
semana sera realizada em Tubardo. Segundo Edilson, estas oficinas tém o intuito de
possibilitar o levantamento da demanda real dos municipios em relacdo aos cursos.
Edilson lembrou, ainda, que os vinte municipios que aderiram apds as oficinas também
receberdo orientacdes. Edilson informou que iriam realizar na préxima semana rodada
de negociagdes com Sistema “S” e Institutos Federais. Reforgou, ainda, que a SST tera
conversa com Sistema “S” e Institutos Federais sobre a questao das dificuldades que
estas instituicbes colocam para execucdo dos cursos. Janice Anacleto de Jaragua do
Sul, prop6s reunido conjunta entre gestor do PRONATEC e as unidades de ensino para
definicdo de demanda e planejamento das a¢des, que podem ser pensadas em médio
prazo. Edilson comentou que pretendem estimular mais a participacdo dos Institutos
Federais na execugao dos cursos, pois esta instituicdo tem capacidade para promover
extensdo. Informou, ainda, que as inscricdes de usuarios poderdo ser realizadas nos
CRAS até dia 15 de julho de 2012. Sobre o assunto, a senhora Marli relatou sobre o
problema da oferta do lanche/transporte pelo SENAC, reforcou que enquanto este
problema permanecer, apenas ofertara cursos do SENAI. A senhora Dalila e o senhor
Edilson irdo repassar esta situacdo ao Secretario da SST. Foi apresentado o proximo
assunto: Programa Crack “E possivel vencer’. Nesse momento, com a chegada do
Secretéario da SST Jodo José Candido da Silva, cumprimentou os presentes e relatou
gue nao houve tempo para realizar reunido prévia com CEAS e CIB para informar que
a SST assumiria a responsabilidade da gestdo deste programa em SC. Informou que o
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Governador solicitou que a SST assumisse a coordenacdo do Programa no Estado, e
que esta ciente sobre o desafio da intersetorialidade. O Secretério informou que o
programa prevé um orcamento de 4 bilhdes de reais para o pais, mas que néo foi
definida a quantia a ser destinada a Santa Catarina. Afirmou que tudo que for
assumido na area da Assisténcia Social sera pactuado na CIB e aprovado pelo CEAS.
Lembrou que, primeiramente, a capital sera contemplada com o programa e
negociacbes para que posteriormente facam parte também S&o José, Biguacu e
Palhoca, pois a situacdo € comum a estes municipios e que s6 um trabalho com este
conjunto surtira resultados. Sobre o programa, a senhora Dalva ponderou que em
FlorianGpolis, a Secretaria Municipal de Assisténcia Social ficard na retaguarda, por
entender que se trata de um programa predominantemente da politica de saude. Frisou
que devido a falta de terrenos no municipio para construcdo de equipamentos novos,
realizardo a ampliacdo e reforma dos j& existentes. Lembrou, ainda, a insuficiéncia de
profissionais no quadro de Recursos Humanos. Também ressaltou a auséncia do
Ministério do Trabalho no Programa. O Secretario contra-argumentou que existe
terreno no bairro Vargem Grande em Florianopolis para construcdo e que teria que
negociar com a Secretaria de Saude do municipio. Em relacdo a politica de trabalho,
mencionou que a SST contemplara as acdes desta politica. Dando continuidade a
reunido, a coordenadora Dalila repassou alguns informes: a) eleicdes para membros da
sociedade civil no CEAS (4 vagas para representantes de entidades da Assisténcia
Social, trés vagas para usudrios e duas vagas para trabalhadores) a ocorrer no dia 14
de junho de 2012, as 14 horas, na SST. Incentivou a divulgacéo e participacao; b) os
recursos acumulados pelos municipios recebidos do Fundo Nacional de Assisténcia
Social, deverao ser gastos o mais breve possivel. Pois a partir de 2013, sera mais dificil
a reprogramacéo; c) informou ainda sobre as pendéncias de prestacdo de contas da
SST - Assisténcia Social, dos anos anteriores: de 2009 uma parte teve que ser
devolvida, pois ndo foram gastos e ndo havia mais o que fazer. Serdo
responsabilizados os responsaveis de entdo; e em 2010, a prestacao de contas foi feita
agora e ficou de acordo. Foi informado que o secretario formou comissao com trés
servidores, por meio de portaria, para apuracdo do uso dos recursos do FEAS dos
anos anteriores. Encerrando a reunido, a senhora Marli convidou a todos para
participar da 24° Festa Nacional do Pinh&o, que ocorrera de 01 a 10 de junho, em
Lages. Nada mais havendo a tratar, eu Liliane Sena, secretaria executiva da CIB/SC,
lavrei a presente ata



