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Como o SCFV e o Programa Acessuas Trabalho se relacionam?

O Programa de Promocdo do Acesso ao Mundo do Trabalho (Acessuas Trabalho) é um

programa da protecdo social basica do SUAS que
se propOe a desenvolver acdes voltadas para a
garantia de direitos e a cidadania das pessoas
em situacdo de vulnerabilidade e/ou risco social,
a partir da inclusdo no mundo do trabalho. Para
isso, as acOes devem buscar a integracdo com a
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rede socioassistencial e outras politicas e a
promogao do desenvolvimento do \/
protagonismo de seus usudrios, a partir de

atividades de empoderamento e resgate de autonomia, considerando as capacidades e
potencialidades dos participantes.

Assim, identifica e sensibiliza os usuarios sobre temas relacionados ao mundo do
trabalho; realiza oficinas de desenvolvimento de habilidades e orientagdo para o mundo
do trabalho; promove o acesso a oportunidades de inclusdo produtiva existentes no
municipio, bem como a outros programas e servicos da assisténcia social e de outras
areas, como saude, educacdo e trabalho; realiza o monitoramento do percurso dos
participantes, inclusive apds ingressarem no mundo do trabalho; entre outras acées,
possuindo a articulacdo como estratégia fundamental e transversal a todas as atividades
S3o publico-alvo desse programa as populagdes urbanas e rurais em situagdo de
vulnerabilidade e risco social, com idade entre 14 e 59 anos, em especial:

¢ Beneficidrios do Programa Bolsa Familia;

e Pessoas inscritas no CadUnico;

® Pessoas com deficiéncia;

¢ Jovens e adultos do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — SCFV
e egressos;

* Adolescentes e jovens em cumprimento de medidas socioeducativas, egressos e
suas familias;

¢ Familias com presenca de situacdo de Trabalho Infantil;

¢ Familias com pessoas em situac¢do de privacdo de liberdade;

¢ Familias com criangas em situacdo de acolhimento provisoério;

* Populagdo em situagdo de rua;

¢ Adolescentes e jovens no servico de acolhimento e egressos;

¢ |ndividuos e familias residentes em territdrios de risco, em decorréncia do
trafico de drogas;

¢ Individuos egressos do Sistema Penal;

® Pessoas retiradas do trabalho escravo;

* Mulheres vitimas de violéncia;




¢ Jovens negros em territdrios de risco;

¢ Adolescentes vitimas de exploragao sexual;

e Comunidades e Povos Tradicionais

¢ Populacao lésbicas, gays, bissexuais, travestis e transexuais - LGBTT,;
¢ Dentre outros, para atender especificidades territoriais e regionais.

E valido esclarecer que a participacdo de adolescentes no Acessuas Trabalho e nas a¢des
deste derivadas ocorre em respeito ao art. 72, inciso XXXIll, da Constituicao Federal de
1988: “proibicao de trabalho noturno, perigoso ou insalubre a menores de dezoito e de
qualquer trabalho a menores de dezesseis anos, salvo na condicdo de aprendiz, a partir
de quatorze anos”.

Considerando o objetivo do programa e o seu publico-alvo, verifica-se a possibilidade de
didlogo com o SCFV, especialmente quando se pensa na participacdo dos adolescentes,
jovens e adultos atendidos nesse servico. H4 uma identificacdo, sobretudo, entre o
publico-alvo do Acessuas Trabalho e os adolescentes em situacdo prioritdria para a
participacdo no SCFV (Resolugdo CNAS n21/2013).

Nos grupos do SCFV com usudrios adolescentes, jovens e adultos, é importante que
sejam estimuladas reflexdes sobre o trabalho e o mundo do trabalho. O trabalho é
estruturador de identidades, cria espaco de pertencimento social, é organizador de
praticas sociais especificas de cardter histérico e cultural, por meio das quais se
constroem as condicdes de existéncia em sociedade. Nessa perspectiva, é constituinte
do sujeito na sua totalidade; é o espaco onde o cidad3o se realiza enquanto produtor de
si mesmo e produtor de -cultura (Cadernos Projovem Adolescente: tragado
metodoldgico, 2009).

As atividades

propostas sobre esse Na abordagem da tematica do trabalho e do mundo do
tema devem trabalho, é importante que os profissionais envolvidos
contemplar a sua na oferta e execugdo do SCFV tenham sempre em
dimensao subjetiva mente os objetivos do SCFV para os adolescentes,
como fonte de jovens e adultos, conforme registra a Tipificacdo
realizacdo pessoal e de Nacional dos Servicos Socioassistenciais, a qual, para
autoconhecimento; esse publico, destaca que o servigo deve possibilitar o
despertar a reflexao reconhecimento do trabalho e da formagdo
sobre a  atividade profissional como direito de cidadania e desenvolver
humana, conhecimentos sobre o mundo do trabalho e
diferenciando-a da competéncias especificas basicas.

forma  histérica do

trabalho  assalariado,

tomando-a como ponto de partida para a produgao de conhecimento e de cultura; além
de estabelecer a articulagdo entre conhecimento e atividade produtiva, o que
possibilitara aos usudrios a apreensao de elementos culturais que ampliardo seus
horizontes em termos de cidadania e de vida economicamente ativa (Cadernos Projovem
Adolescente: tragado metodoldgico, 2009).

Nesse sentido, as atividades devem possibilitar o reconhecimento do trabalho e da
formacgao profissional como direito de cidadania, e propiciar vivéncias que estimulem e
potencializem a condi¢cdo de escolher e decidir, desenvolvendo competéncias para a
compreensdo critica da realidade social e do mundo contemporaneo, contribuindo para
o desenvolvimento da autonomia e protagonismo social, estimulando a participa¢ao na




vida publica no territério e ampliando seu espago de atuac¢do para além do territorio
(Acessuas Trabalho: OrientagGes Técnicas, 2017).

A articulacao entre o SCFV e o Acessuas Trabalho prevé a¢bes de “mao-dupla”: os
grupos do SCFV poderdo ser sensibilizados por oficinas tematicas do Acessuas, bem
como o orientador social do SCFV pode identificar e encaminhar para as oficinas do
Acessuas adolescentes, jovens e adultos que demonstrem interesse para as questdes
afetas ao mundo do trabalho (Acessuas Trabalho: OrientagcGes Técnicas, 2017).

Ainda que o SCFV ndo vise a qualificacdo profissional dos usudrios, a interacdo entre os
profissionais e os usuarios pode auxiliar na descoberta de habilidades e aptiddes
geradores de encaminhamentos e providéncias para a sua qualificacdo profissional e
insercdo no mundo do trabalho. Nessa direcdo, o Programa Acessuas Trabalho atua
como um articulador as agbes referentes ao mundo do trabalho, a partir da rede
socioassistencial, facilitando a escuta das demandas dos usuarios, fomentando a
reflexdo, compartilhando informa¢des e promovendo o acesso a servicos e
oportunidades presentes nos territorios.
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